UCHWALA NR XLII/801/10
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

z dnia 25 stycznia 2010 roku

w sprawie nadania statutu Podkarpackiemu Osrodkowi Doradztwa Rolniczego
w Boguchwale.

art. 18 pkt 20 wustawy z dnia 5 <czerwca 1998 r.
r. Nr 142, poz. 1590 z pd6zn. zm.),
o jednostkach doradztwa

Na podstawie
0 samorzgdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001
art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 22 pazdziernika 2004 r.

rolniczego ( Dz. U. z 2004 r. Nr 251, poz. 2507 z p6zn. zm.),

Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Statut Podkarpackiemu Os$rodkowi Doradztwa Rolniczego w Boguchwale
w brzmieniu ustalonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc Statut Podkarpackiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Boguchwale

nadany zarzgdzeniem Nr 12/09 Wojewody Podkarpackiego z dnia 27 stycznia

2009 r.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

i



Zatgcznik do Uchwaty Nr XLII/801/10
Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego
z dnia 25 stycznia 2010 roku

STATUT

Podkarpackiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Boguchwale

§ 1. Podkarpacki Osrodek Doradztwa Rolniczego w Boguchwale zwany dalej
,0O8érodkiem Doradztwa", dziata na podstawie ustawy z dnia 22 pazdziernika 2004 r.
o jednostkach doradztwa rolniczego (Dz. U. Nr 251, poz. 2507 z p6zn. zm.), zwanej dalej
»ustawg" oraz niniejszego statutu.

2. Osrodek moze postugiwac sie skrocong nazwg, ,PODR".

§ 2. 1. Osrodek Doradztwa realizuje zadania i wykonuje ustugi z zakresu
doradztwa rolniczego wynikajgce z ustawy.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. |, Osrodek Doradztwa realizuje we
wspotpracy z instytucjami i jednostkami okreslonymi w ustawie.

§ 3. 1. Osrodkiem Doradztwa kieruje dyrektor Osrodka Doradztwa, zwany
dalej ,dyrektorem”, przy pomocy:

1) jednego lub dwdéch zastepcodw dyrektora,
2) gtobwnego ksiegowego,
3) kierownikdw komoérek organizacyjnych, o ktorych mowa w § 5 ust. 1.

2. W czasie nieobecnosci dyrektora lub czasowej niemoznosci wykonywania
przez niego obowigzkow, dziatalnoscig Osrodka Doradztwa kieruje wskazany przez niego
zastepca dyrektora, a w przypadku, gdy nie zostat powotany, jeden z kierownikow
komoérek organizacyjnych, o ktérych mowaw § 5 ust. I. pkt 1-8.

§ 4. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do o0so6b
zatrudnionych w Os$rodku Doradztwa wykonuje dyrektor oraz osoby przez niego
upowaznione.

§ 5. 1. Osrodek Doradztwa tworzy Centrala z nastepujgcymi komorkami
organizacyjnymi:

1) Dziat Systemow Produkcji Rolnej, Standardéw Jakosciowych i Doswiadczalnictwa;
2) Dziat Przedsigbiorczosci, Wiejskiego Gospodarstwa Domowego i Agroturystyki;

3) Dziat Ekonomiki;

4) Dziat Zastosowan Teleinformatyki;

5) Dziat Metodyki Doradztwa, Szkolen i Wydawnictw;

6) Dziat Administracyjno-Gospodarczy;



7) Dziat Ksiegowosci;

8) Dziat Kadr i Organizacji Pracy;

9) Stanowisko do spraw Obstugi Prawnej;

10) Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz P.Poz.;
11) Stanowisko do spraw Zarzgdzania Jakoscig;

12) Audytor wewnetrzny.

2. W ramach komorek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1 - 8
dyrektor Osrodka Doradztwa moze tworzy¢ zespoty lub sekcje.

3. Szczegodtowg strukture organizacyjng Os$rodka Doradztwa oraz zakres
i zadania komorek organizacyjnych okreéla regulamin organizacyjny ustalony przez
dyrektora i zatwierdzony przez sejmik wojewddztwa podkarpackiego.



